
EV Group (EVG) ist ein anerkannter Technologie- und Marktführer für Präzisionsanlagen zur  
Waferbearbeitung für die Halbleiterindustrie, Mikrosystemtechnik und Nanotechnologie. Mit 
seinen Lösungen ermöglicht EVG namhaften Elektronikherstellern weltweit die Entwicklung und 
Fertigung innovativer, zukunftsweisender Produkte. 
Wachsen Sie mit EVG und verstärken Sie unsere Teams!

MITARBEITER IM REINRAUM / CLEANROOM

Gerne geben wir Neu-/Quereinsteigern eine Chance. Nach einer fundierten Einschulungsphase  unterstützen Sie unser 
Prozess Technologie Team in der Bedienung unserer eigenen Anlagen (Bearbeitung von Waferoberflächen) zur Fertigung 
von Kundenaufträgen. Ihre Arbeitsumgebung befindet sich in einem Reinraum/Cleanroom (ISO 5). 

EV Group (EVG)
Herr Mag. Martin Steinmann
DI Erich Thallner Strasse 1 | 4782 St. Florian / Inn
E-Mail: EVGHR@EVGroup.com | Tel.: +43 (0) 7712 / 5311 - 0 www.EVGroup.com

Ihr zukünftiges Aufgabengebiet: 

•	 Einstellung und Bedienung von halb- und vollauto- 
matischen EVG Anlagen

•	 Vorbereitung (Materialversorgung), Reinigung und 
Wartung der Produktionsanlagen

•	 Abarbeiten der Produktionslose nach festgelegten 
Arbeitsanleitungen und deren Dokumentation

•	 Durchführung von Qualitätsprüfungen (optische  
Kontrollen, chemisch-physikalische Messungen)

•	 Unterstützung der Qualitätssicherung in Zusammen-
arbeit mit Prozess Ingenieuren

•	 Einhaltung der Sicherheitsbestimmungen und Richt-
linien im Reinraum

Sie verfügen über:

•	 eine abgeschlossene Ausbildung (Lehre, Fachschule, 
höhere Schule)

•	 gewissenhaftes, genaues und zielorientiertes Arbeiten

•	 Bereitschaft zur Schichtarbeit (attraktives 2-Schicht 
Modell)

•	 gute Deutschkenntnisse; Grundkenntnisse in Englisch

•	 MS Office Kenntnisse

•	 Flexibilität und Zuverlässigkeit

•	 Qualitätsbewusstsein und Bereitschaft zum kontinu-
ierlichen Lernen

Für diese Position bieten wir Ihnen ein Gehalt von typischerweise EUR 25.200,-- brutto jährlich (exklusive Überstunden und Zulagen). In Abhängigkeit 
von Ihrer Qualifikation und Erfahrung ist unsere Bereitschaft zur Überbezahlung vorhanden. Weiterhin bieten wir Ihnen attraktive Sozialleistungen eines 
internationalen Unternehmens.  

Im Sinne des GBG wenden wir uns gleichermaßen an Damen und Herren.


