ASPOCK

$ Y 8 T E M S

Aspdck Systems GmbH, mit Hauptsitz in Peuerbach, ist Europas fiihrender Hersteller von kompletten Lichtanlagen
fur alle Arten von gezogenen Fahrzeugen. Darlber hinaus produzieren wir auch Beleuchtungseinheiten,
Verkabelungen, Steckverbindungen und Verteiler fur die Automobilerstausriistung, LKW Zugfahrzeug, Motorrader
und fir landwirtschaftliche Fahrzeuge. Namhafte Unternehmen wie VW, PSA, Audi, KTM, Thule, Schmitz Cargobull

und Schwarzmiiller zahlen zu unseren Kunden.

Aktuell verstarken wir unser Team am Standort Peuerbach mit folgender Position:

Mitarbeiter/in Homologation

In dieser Position unterstiitzen Sie den umfangreichen Zulassungsprozess unserer Produkte in
der gesamten Aspock Gruppe.

Welche Aufgaben erwarten Sie?

e Unterstitzung des Head of Group Patent & Homologation bei der Abwicklung nationaler und
internationaler Homologationstatigkeiten

e Erfassung und Wartung homologationsrelevanter Daten und Unterlagen in enger Abstimmung
mit internen Entwicklungsteams, internationalen Importeuren und Handlern sowie externen
Prifinstituten / Behdrden

e Interner Ansprechpartner fir gesetzliche Rahmenbedingungen und Typengenehmigungen

e Recherche und Dokumentation gesetzlicher Anforderungen an Produkte

Sie suchen eine neue Herausforderung und bringen folgende
Kompetenzen und Qualifikationen mit?

e Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL / FH / Uni) - Alternativ sind sie Techniker/in mit
vergleichbarer Qualifikation

e Spall am Umgang mit Normen und Gesetzestexten

e Idealerweise Erfahrung mit vergleichbaren Genehmigungsverfahren oder Absolvent/in eines
technischen Studiengangs im Bereich der technischen Dokumentation, Homologation o.A.

e Sehr gute Englischkenntnisse

e Verstandnis fur technische Zusammenhénge, Zielgruppen und Kundennutzen

e Hohes Mal an Eigeninitiative, Selbststandigkeit und Organisationsfahigkeit sowie
ausgepragte Teamfahigkeit, Kreativitat, Flexibilitat und Belastbarkeit

e Auch qualifizierten Berufseinsteigern mit abgeschlossener Berufsausbildung und hoher
Motivation geben wir gerne eine Chance

Laut dem Kollektivvertrag fiir Angestellte in Handelsbetrieben ware im ersten Berufsjahr ein
monatliches Mindestgehalt von EUR 1.634,- vorgesehen. Selbstverstandlich bieten wir eine
marktkonforme Bezahlung/Uberzahlung je nach Qualifikation und Berufserfahrung.

Wenn Sie in dieser Aufgabe |Ihre Herausforderung erkennen und gerne am Erfolg eines sicheren
Osterreichischen Unternehmens mit internationalem Bezug mitarbeiten wollen, dann senden Sie
uns lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen an eva.mittendorfer@aspoeck.com.




